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Début juillet : Arpeije ac-
cueille un nouveau groupe de 
Jeunes en élaboration de Pro-
jet Professionnel. 
 
Qu’ils, qu’elles sont coura-
geuses ! 
 
En effet, il n’est pas facile de 
se concentrer en centre de 
formation lorsque : 
 
- les collégiens et lycéens 
sont en vacances scolaires; 
- la chaleur règne dans la sal-
le de formation et les cou-
loirs; 
- les entreprises répondent 
invariablement « rappelez 
après les vacances pour un 
stage ! » 
 
Les Jeunes venant à Arpeije 
bénéficient de 15 jours de 
congés : deux semaines im-
posées en raison de  la ferme-
ture du centre.  
Certain.es interrompent leur 
parcours, le temps d’un job 
d’été.   
 
Difficile dans ces conditions 
de souhaiter de bonnes va-
cances… alors rendez-vous 
en septembre 2008; 
  

 
Rachel ADIL, Formatrice 
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Début juillet. 
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Le cerveau travaille et s’échauffe… mais les pieds de 
Justine profitent de la pause pour prendre de la hauteur. 
Ils gardent leur fraîcheur grâce à des chaussures correc-
tes mais adaptées à l’été. 
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Moins de bus, l’été…  
Justine attend et attend 

Vous avez dit Vacances? 

L’été des Jeunes à Arpeije 

Pendant l’été, les Jeunes continuent à réfléchir sur leur projet professionnel. Ils et elles recherchent 
des stages, des employeurs pour une formation en alternance. Ils et elles écrivent des lettres de 
motivation, s’entraînent pour 
réussir des tests de sélection...  



 

� � amina est à Ar-
peije lorsqu’elle 
reçoit un appel.  

C’est le gérant du super-
marché où elle a effectué 
un stage fin juin :  
- il est dans l’urgence; 
- il se souvient de son 
sérieux; 
- il souhaite l’embaucher 
pour le mois d’août, pour 
un remplacement. 
 
Yamina a choisi d’accep-
ter cet emploi de quatre 
semaines. C’est pour elle 
une nouvelle expérience, 
un gain d’argent; et elle 
sait qu’elle pourra, à la 
fin de son contrat, réinté-
grer le centre de forma-
tion. 
 

� �oumia, qui est 
inscrite à Arpeije 
en FLE —

Français Langue Etrangè-
re — a choisi, elle aussi, 
de travailler durant cet 
été… comme serveuse 
( voir portrait) 
Elle envisage d’ailleurs 
d’exercer ensuite, ce mé-
tier. 

 
Moins chanceuse, Sophie 
déclare ne pas avoir trou-
vé un job d’été.  
 
Tout comme Aurore qui 
préfère consacrer son 
mois de juillet et août à 
préparer la rentrée de sep-
tembre : elle envisage de  
réaliser un CAP coiffure. 
Elle cherche dès à présent  
un employeur.  
Après tout, l’été, les che-
veux continuent de pous-

ser; la plupart des salons 
de coiffure sont fermés… 
mais dès fin août,  il y 
aura des opportunités à 
saisir et elle sera prête.  
 
Si tel n’était pas son ob-
jectif, peut-être serait-elle 
partie travailler dans le 
sud de la France : 
« Monaco, Nice, Can-
nes » énumère-t-elle com-
me destination. 
 

� �n job d’été est 
un emploi de 
courte durée — 

la période estivale. Les 
recruteurs s’adressent 
souvent à des Jeunes : 
 
- soit pour remplacer le 
personnel parti en congés; 
 
- soit pour faire face à un 
besoin supplémentaire  de 
main d’œuvre ; une main 
d’œuvre saisonnière en 
corrélation avec l’activité 
estivale. 
 

��  titre d’exemple :  
- les anima-
teur.trices dans 

les centres de loisirs et les 
colonies de vacances (le 
BAFA est nécessaire);  
 
- les serveurs, aide cuisi-
niers, personnel de ména-
ge dans l’hôtellerie et la 
restauration; 
 
- les personnes pour 
cueillir les fruits et, tout 
particulièrement, des ven-
dangeurs pour le raisin. 
 
Ces métiers n’exigent pas 
de qualification; juste du 
dynamisme et du coura-
ge.  
Par contre, c’est souvent 
une expérience enrichis-
sante. : 
- enrichissante sur le plan 
financier; 
- enrichissante car c’est 
une première découverte 
du monde du travail.  
 

Groupe C 
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Soumia, 20 ans. 
  
En septembre 2008, 
elle va préparer un 
CAP de serveuse à 
l’Infrep.  
 
Elle profite de ses 
vacances d’été pour 
travailler comme ser-
veuse dans un res-
taurant d’Issy Les 
Moulineaux.  
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Les opportunités de l’été  
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Notre corps est constitué de 78% d’eau.  . Jus-
qu’à 80% pour les enfants! 
 
L’été, il est nécessaire de boire pour rafraîchir 
son corps, s’hydrater. 
 
Le bon réfflexe: boire de l’eau. 
 

Jusqu’à 2 litres d’eau par jour pour renouveler 
l’eau de son corps… 
 
Et plus lorsqu’il fait chaud, très, très chaud 
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Dans une canette de 33 cl de soda, il y a jusqu’à 30 à 35 
gramme de sucre. 

 
Dans un litre d’une célèbre marque de boisson gazeuse, 

il y a l’équivalent 22 morceaux de sucre. 
 

En boire pour le plaisir…  mais non pour se désaltérer . 
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L’eau, source de vie 
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Sophie, stagiaire Arpeije - se concentre 
pour boire un grand verre d’eau 
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A proximité d’Arpeije 
 

Idées de sorties… simples et sympas 
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Promenade dans le 
Parc Citroën 
Paris XVème 
 
- Pique-nique sur l’herbe, 
visite du parc avec ses 
fleurs, ses arbres excep-
tionnels puis jeu avec les 
jets d’eau. 
 
Accès : Métro Ligne 10 Javel 
André Citroën— Ligne 8 Ba-
lard — RER C Javel 
 
 

Clamart Plage 
A Clamart, comme son 
nom l’indique…  
 
- Un grand bassin en 
plein air… un peu com-
me Paris Plage. 

Rédaction de JeunExpress 
 
JeunExpress s’inscrit dans un projet 
collectif du dispositif Avenir Jeunes 
financé par la Région Ile de France. 
 
Ce journal est  réalisé par les Jeunes 
en élaboration de Projet Profession-

nel. Avec la participation des jeunes du groupe 
A, B et C, sous la responsabilité de Rachel 
ADIL, formatrice en charge de ce projet. 
 
ARPEIJE  
54 rue du Moulin de Pierre   
92140 CLAMART  
01 41 90 65 80 
www.arpeije.fr   info@arpeije.fr 

 

� �usqu’en juin 2009, une exposition sur l’avenir des cinq conti-
nents se tient à Issy-les-Moulineaux. Les changements climati-
ques, la gestion de l’eau, l’accroissement de la population, la 

production d’énergie, les besoins en nourriture… toutes ces grandes 
questions sont abordées avec des mots simples, avec des séquences fil-
mées, des photos. 
L’accueil est convivial, avec une visite guidée et des explications qui 
montrent une véritable passion. Des brochures sont  mises à la disposi-
tion des participants. 
 
L’entrée est gratuite; ouvert toute la semaine. Et le week-end 
Accès : T2 et RER C ( arrêt Issy Val de Seine); bus 189 
A proximité : le Parc de l’Ile Saint Germain 
Pour en savoir +  www.hautsdeseine.net/exposition-developpement-durable 

Exposition à Issy les Moulineaux  
 

Eau, population... et démonstration 

Groupe Mob et Fle en 
sortie 
 

 
 

Le Ballon du  
Parc 

André 
Citroën 


